i Prefeitura de
% Fortaleza

o~ - Secretaria Municipal do

CONTRATO DE SERVICOS N°. 04/2019 FL. 1 ) T s, OUEREnY SEeSAS

CONTRATO DE SERVICOS N°. 04/2019

TERMO DE CONTRATO DE SERVICOS DISCRIMINADO
NO EDITAL N° 4344, QUE FAZEM ENTRE SI A
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG, E A EMPRESA CERTA
SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI,
VENCEDORA DO LOTE UNICO DO PREGAO
ELETRONICO N°. 18/2019 (PROCESSO N° P475005/2018).

CONTRATANTE: O Municipio de Fortaleza, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPOC, inscrita no
CNPJ n°® 07.965.262/0001-30, representada por sua Secretaria Executiva a Sra. Maria Christiza Machado
Publio, CPF n° 440.743.873-87, residente e domiciliada nesta capital.

CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIREL}, inscrita no
CNPJ n® 07.468.650/0001-47, situada na Rua Waldemar Alves Pereira, n° 515 — Lucianc Cavalcante,
CEP: 60810-700, Fortaleza/CE, representada pela Sra. Marinalva Lima Pereira, CPF n°. 36_7,200.383—20,
brasileira, residente e domiciliada nesta capital. ‘.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de abril de 2019, as partes acima mencionadas o qualificadas
pactuam o presente contrato, cuja celebragio foi autorizada pelo despacho de fls 1129 a 1133 do processo
administrativo n° P475005/2018, PE n°. 18/2019, conforme estabelecido no instrumento convocatério e seus
anexos, proposta de pre¢os da CONTRATADA, e atendidas as clausulas e condi¢des que se enuncizm a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO _

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n°. 18/2019 e scus anexos, 0s
preceitos do direito publico e a Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006; Lei Complementar n° 147 de 07 de agosto de 2014; Lei Municipal 10.350 <. 7& de maio
2015; Decretos Municipais n° 11.379 de 26 de marco de 2003 e n° 13.735 de 18 de janeiro de 2016 e
subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracdes e, aindz, outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregdo Eletronico n°. 18/2019 e seus
anexos, ¢ a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte deste instrumento, independentemente de
sua transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO .

3.1. Contratagdo de empresa pessoa juridica para a prestagio de servicos de mio de obra tercoirizada, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal do Planejamento, Org¢amento e Gestdo — SEI'OC ¢ Secretaria
Regional 1V, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos limites da lei, de acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no anexo I — termo de referéncia do Pregdo Eletronice . 182019, o
qual passa a fazer parte do presente contrato, e na proposta da émpresa contratada.

CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS: s
4.1. Os servicos deverdo ser executados na sede, equipamentos e anexos da Secretaria tfunicipal do
Planejamento, Orgamento e Gestdo — SEPOG e Secretaria Regional IV — SR IV,
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CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO REAJUSTAMENTO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 19.131.495,00 (Dezenove milhées, Cento e trinta e
um mil, Quatrocentos e noventa e cinco reais), conforme planilha de composi¢io de custos a seguir, de
acordo com o relatério do Pregdo Eletronico n°. 18/2019, Instrucdo Normativa SEPOG n° 02, de 1° de agosto

de 2013:
1880 7000 34,72
16,00 60,00 32,88
0%  68,52% 1680 8682 3352 360 050%  14,25%
CATEGORIAS arn 1 SRoe 58 i the o va | S PLSSO vr | mbg W R | YON VRS VALOR TOTAL
HORARIA B | eric | socas | mae 2 e e 0 A | aom ‘ g UNT
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 5 asn | 104934 71901 | 176835 | 409,46 | 7000 | 3472 | 9544 | 1500 | -884 | 33974 | ess52 | 273,87 13619,35
COPEIRA 2 aav | 104934 71901 | 176835 | 409,46 | 70,00 | 3472 | 9544 | 1500 | -8s4 | 33974 | 9sss2 | 272387 5.447,74
ZELADOR 9 asi | 104934 71901 | 176835 | 409,46 | 7000 | 3472 | 9544 | 1500 | -ssa | 33974 | 95552 | 272387 24514,83
CAPATAZ 5 an | 107312 73530 | 1.80842 | 409,46 | 7000 | 3472 | 9401 | 1500 | -004 | 34527 | 95937.| 276770 13.838,95
JARDINEIRO 1 am | 107312 73530 | 180842 | 409,46 | 70,00 | 3472 | 9401 | 1500 | -904 | 34522 | 95937 | ., 76779 2.767,79
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 s | 117204 803,08 | 197512 | 409,46 | 7000 | 3472 | 88,08 988 | 36587 | 95825 | 293337 5.866,74
PORTEIRO DIURNO 4 aH | 117204 803,08 | 187512 | 409,46 | 70,00 | 3472 | 8s0s | 1500 | -9.88 | 36801 | 97539 | 2.95051 11.802,04
BOMBEIRO 2 an | 133521 914,89 | 2.250,10 | 409,46 | 7000 | 3472 | 7829 | 1500 | -1125 | 40560 | 1.001.82 | 325192 6.503,84
ELETRICISTA 2 44H | 133521 | 400,56 | 118935 | 2.925,12 | 409,46 | 70,00 | 3472 | 7829 | 1500 | -1463 | 50131 | 1.094.15 | 401927 8.038,54
PEDREIRO 2 aan | 133521 914,89 | 2250,10 | 409,46 | 7000 | 3472 | 7829 | 1500 | -11,25 | 40560 | 1.00182 | 225192 6.503,84
PINTOR 2 aan | 133521 914,89 | 2.250,10 | 409,46 | 70,00 | 3472 | 7829 | 1500 | -1125 | 40560 | 1.00182 | 32519 6.503,84
OPERADOR DE
- 32
RO ABOR 10 | 4oH | 141022 966,28 | 237650 | 34848 | 60,00 | 32.88 | 73,79 11,88 | 41037 | 913,64 290,14 32.901,40
TECNICO DE REDE 2 aoH | 1.907,71 1.307,16 | 3.214,87 | 348,48 | 60,00 | 3288 | 4394 1607 | 52498 | 99421 | 420008 8.418,16
SUPORTE OPERACIONAL EM
; . . X 07017 | 5.075,42 ;
AOARE £ e 3 a0H | 237673 162854 | 400527 | 34848 | 60,00 | 3288 | 1580 2003 | 63304 | 1.0701 075,44 15.226,32
ADMINISTRADOR DE REDES 2 aoH | 433235 296853 | 7.300,88 | 34848 | 6000 | 32,88 36,50 | 1.098,07 | 1502,93 | 280381 17.607,62
TECNICO DE ATENDIMENTO 14 aoH | 213874 146546 | 360420 | 34848 | 60,00 | 32.88 | 3008 1802 | 57821 | 1.031,63 | 463583 64.901,62
PROGRAMADOR PLENO 5 a0 | 407386 279141 | 686527 | 34848 | 6000 | 32,88 3433 | 1.036,30 | 1.44333 | 230860 41.543,00
ANALISTA DE SISTEMAS, SUPORTE
7 4 204 3. : 7 4 - 5 . .703,8 0.47 3 78.05
e i 1 oH | 5.204,05 356582 | 8769,87 | 34848 | 60,00 | 32,88 4385 | 1.30635 | 1.703,86 | 1047373 178.053,41
ANALISTA DE SISTEMAS, SUPORTE
£ e 1 14 | aoH | 627742 4301,29 | 10578,71 | 34848 | 6000 | 32,88 52,89 | 1.562,82 | 1.951,29 175.420,00
ANALISTA DE SISTEMAS, SUPORTE .
: : ; ; L 819, 198,72 | 145863 64
£ 0BM (NEGOCIS) ! 2 aoH | 7.350,82 5.036,78 | 12.387,60 | 34848 | 60,00 | 32,88 6194 | 181930 | 2.198,72 | '14.586,32 29.172,6
ANALISTA DE SISTEMAS, SUPORTE
N L H 424, 77 . - d 77 < 6.642
E CRMNEEOURA 5 40 8.424,20 577226 | 14.196,46 | 34848 | 60,00 | 32,88 7098 | 207577 | 244615 | 16.642,61 8321305
TECNICO EM SEGURANCA DA .
by 2 2 7
INFORMAGRD 2 aoH | 377637 2.587,57 | 636394 | 34848 | 60,00 | 32,88 31,82 | 96522 | 137476 | 7.738,70 15.477,40
ESPECIALISTA EM SEGURANCA DA
! H : . 46,79 85 | 178447 | 11143,20
AFDENAGHD 1 40 5.553,51 380527 | 9.358,78 | 34848 | 60,00 | 32,88 46,79 | 1.389,85 | 1.784,47 | 1114320 1114320
ANALISTA EM SEGURANCA DA .
4 t . 51 17.326,5
INFORMACRD 2 oH | 888560 6.088,41 | 14.974,01 | 34848 | 6000 | 32.88 7487 | 218602 | 255251 | 1732652 35.053,04
MOTORISTA {1 A 9 LUGARES) 5 aan | 1.177.96 807,14 | 198510 | 36590 | 8682 | 3352 | 8772 | 1500 | -003 | 36539 | 94447 | @205 14.647,60
ASSISTENTE DE GESTAO | 16 | oH | 198203 1.358,09 | 3.340,12 | 409,46 | 7000 | 3472 | 39.48 1670 | 552,48 | 1.089.44 | 442956 70.872,96
ASSISTENTE DE GESTAO Il 6 a0H | 289219 198173 | 487392 | 409,46 | 7000 | 34,72 2437 | 76433 | 125414 F 512806 | 3676836
ASSISTENTE DE GESTAO IV 15 aoH | 318093 217957 | 536050 | 409,46 | 70,00 | 34,7 2680 | 83332 | 132070 | 7.681.20 100.218,00
ASSISTENTE TECNICO DE OBRAS 2 40H 2.585,13 1.771,33 4.356,46 409,46 70,00 34,72 3,29 -21,78 691,43 1.187,12 5.543,58 11.087,16
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SUPERVISOR DE OBRAS CIVIS | 2 40H 5.541,37 3.796,95 | 9.338,32 | 409,46 | 70,00 34,72 -46,69 1.397,33 | 1.864,82 | 11.203,14 22.406,28
GERENTE DE PROJETOS | 4 40H 9.484,46 6.498,75 | 15.982 21 | 409,46 | 70.00 34,72 -79,92 2.339,49 | 2.773,75 | 18.756.96 75.027,84
GERENTE DE PROJETOS 11 6 40H 10.411,93 7.134,25 | 17.546,18 | 409,46 | 70,00 34,72 -87,73 2.561,10 | 2.987,55 | 20.533,73 123.202,38
GERENTE DE PROJETOS I 6 40H 11.256,11 7.712,69 | 18.968,80 | 409,46 | 70,00 34,72 -94,84 2.762,81 | 3.182,15 { 22.150,95 132.905,70
GERENTE DE PROJETOS IV 2 A0H 12.399,06 8.495,84 | 20.894,90 | 409,46 | 70,00 34,72 -104,47 | 3.035,91 | 3.445,62 | 21.340,52 48.681,04
TOTAL 179

VALOR MENSAL R$ 1.449.355,68

PROVISIONAMENTO 10% RS 144.935,57

VALOR TOTAL MENSAL C/ PROV R$ 1.594.291,25

VALOR GLOBAL PARA 12 MESES R$ 19.131.495,00

5.2. Quando da repactuagdo salarial das categorias através de convengdo coletiva de trabalho, sera realizado o
reequilibrio econémico-financeiro do contrato. (REPACTUACAO DO CONTRATO ANUALMENTE).

5.3. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou aqueles decorrentes
de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base da categoria.

5.4. As categorias profissionais as quais os saldrios foram estipulados através de pesquisa de mercado, serdo
vinculadas a Convengdo Coletiva de Asseio e Conservagdo do Estado do Ceara, para fins de reajuste salarial
e/ou demais beneficios trabalhistas, observadas as datas base de vigéncias e confirmagdo da autenticidade
atravé€s do niimero de registro no MTE, junto ao site do Ministério do Trabalho e Emprego.

5.5. O valor do provisionamento constante nas planilhas de composicio de custos sera utilizado para
pagamentos de diarias, horas extras, sobreaviso, EPI, vale transporte metropolitano, dentre outras
despesas.

5.5.1. A cobranca pela contratada das despesas de que trata o item 5.5 devera constar em planilha de
composicio de custos, tudo devidamente motivado e comprovado, e ainda aceito pelo 6rgfio contratante.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a realizacdo dos servigos,
devidamente atestados pela area competente, mediante a apresentacdo de nota fiscal/fatura de servico de
comprovante de pagamento dos empregados da contratada que prestam os servigos e de recibo correspondente,
através de dep6sito bancério em conta a ser fornecida pela propria CONTRATADA, exclusivamente no Banco
do Brasil S/A.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecdes sera devolvida 8 CONTRATADA para as devidas correcdes.
Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentacdo da nota
fiscal/fatura corrigida.

6.1.2. As faturas deverdo ser entregues ao érgéio contratante, sob protocolo, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestagdo dos servigos faturados para fins de conferéncia e atesto da execucdo do servigo,
acompanhadas de cépia de comprovantes de quitacio das seguintes obrigagdes patronais referentes ao més da
prestacdo dos servigos faturados:

a) Repasse dos vales alimentagfo e transporte até o 1° dia ttil do més aos funcionarios que prestam servico a
CONTRATANTE. O ndo cumprimento desta determinacdo, além da suspensdo do pagamento da fatura,
acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal;

b) Dever4 estar anexado ao processo da solicitagio de pagamento copia da(s) rescisdo(des) efetuiada(s) no més
dos servicos faturados, assinado(s) pelo(s) empregado(s) e pelo sindicato da categoria;

6.1.3. Serdo descontados, mensalmente da fatura os valores decorrentes de indeniza¢gdes ou de multas
eventualmente registradas.

6.1.4. Sera retido o valor mensal correspondente & Gltima parcela do contrato para assegurar aos empregados da
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empresa o pagamento das rescisdes contratuais e demais obrigagdes sociais e trabalhistas dos mesmos.
6.1.5. O PAGAMENTO da tltima parcela sera efetuada apés a comprovacdo da quitacdo das obrigacdes da
empresa com seus empregados que prestavam servigos ao orgdo contratante.

6.2. Néo serd efetuado qualquer pagamento & contratada, em caso de inexecucio do objeto ou se 0 mesmo nio
estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no
Contrato € das demais cominagdes legais.

6.3. E vedada a realiza¢io de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nio estiver de acordo com
as especificagdes do anexo I do edital do Pregio Eletronico n°. 18/2019.

6.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentaco dos seguintes comprovantes:.

6.4.1. Documentagéo relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), a Justica do Trabalho e as Fazendas F ederal, Estadual e Municipal;

6.4.2. Os documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e o FGTS:deverdo estar
acompanhados da GFIP e da Rela¢do de Empregados.

6.5. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia,
obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentagdo tenha sido emitida pela Internet, s6 sera
aceita ap6s a confirmagao de sua autenticidade. '

6.6. Em hipétese nenhuma a Contratada pagara a Contratante valores inerentes ao aviso prévio trabalhado dos
empregados, no momento do cumprimento do aviso, uma vez que tal valor Jja compde a tabela de custos dos
Servigos.

6.7. A taxa de administragdo explicitada na Planilha de Composi¢do de Custos apresentada no certame licitatério
serd irreajustavel.

6.8. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convengdo coletiva de trabalho objetivando o
equilibrio financeiro do contrato, sera feita a repactuacao.

6.9. Ndo poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontdneos. ou aquelas
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base da categoria.
6.10. A atualizagdo financeira dos valores a serem pagos, em virtude de inadimplemento pela coniratante, sera
efetuada através do INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor), pro rata, desde a data finai do periodo do
adimplemento até ¢ data do efetivo pagamento, desde que comprove que o contratante é o unico responsavel
pelo atraso.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
7.1. As despesas decorrentes da contratagdo serfio provenientes dos recursos:

Projeto/atividade 04.122.0153.2163.0001, Elemento de Despesa 33.90.37, Fonte de Recurso
1.001.0000.00.01, do orcamento da Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestio - SEPOG.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO

8.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
devendo ser publicado na forma do paragrafo tnico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

8.2. O prazo de execugio do objeto deste contrato & de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recehimento da
Ordem de Servico.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugdo deste contrato poderdo ser prorrogados nos termos do que dispde o art.
57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servicc de natureza
continua.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. O licitante vencedor devera prestar garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) sobre o valor
do contrato, em conformidade com o disposto no art. 56 da Lei Federal n° 8.666/ 1993, vedada a prestacido de
garantia através de Titulos da Divida Agraria, devendo optar por cauc@o em dinheiro, seguro-garantia ou fianca
bancaria, apés a homologacdo do objeto do certame e até a data da contratagdo ou em até 30 (trinta) dias
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corridos apds a assinatura do contrato desde que, neste caso, comunique a Administracdo a necessidade de
prestar a garantia posterior a assinatura do contrato. |

9.2. No caso de atraso superior a 10 (dez) ‘dias corridos para a apresentacdo da garantia contratual, conforme
assinalado no item 31.1, a Administragdo fica autorizada a promover a rescisio do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II, do art. 78, da Lei Federal n°
8.666/1993. i

9.3. Na garantia devera estar expresso prazo de validade superior a 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual. ; Bogr

9.4. A garantia prestada sera restituida e/ou liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigacdes
contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do ari. 56, da Lei
Federal n° 8.666/1993. o

9.5. A n@o prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagdo, caracterizando
descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicatéria sujeita as penalidades legalmente
estabelecidas, inclusive multa conforme dispde Clausula Décima Terceira — Das Sang¢des Administrativas do
presente contrato. :

9.6. A garantia prestada sera restituida e/ou:liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigacdes
contratuais, devendo ser solicitada por meio de oficio ao érgdo contratante quando tratar de garantia prestada
por depdsito-caucdo, e, quando em dinheiro, ser atualizada monetariamente, conforme dispde o-§ 4°; do art. 56,
da Lei Federal n°® 8.666/1993. s

9.7. Na ocorréncia- de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao valor
acrescido, nas mesmas condigdes estabelecidas no subitem 9.1. :

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em conformidade com as condi¢des contratuais.

10.2. Manter, durante toda a execucdo cortratual, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagio exigidas na
licitagdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas. o

10.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressdes limitados ao
estabelecido no §1°, art. 65 da Lei Federal n°® 8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros, decorrentes da sua culpa
ou dolo, quando da execugdo do objeto, nio podendo ser arguido, para efeito de exclusdo ou reducdo de sua
responsabilidade, o fato da contratante proceder & fiscalizagdo ou acompanhar a execucio do contrato.

10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a execucio
contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras
providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas, previdencidrias e
especificas sobre acidentes do trabalho e legislagdo correlata aplicaveis ao pessoal empregado para execucio do
contrato.

10.6. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratante,
salvo quando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipétese em que serdo respondidas no prazo de 24
(vinte e quatro) horas.

10.7. Utilizar profissionais qualificados para o desempenho das respectivas atividades, pertencentes a quadro
proprio e disponibilizar um preposto ou supervisor que a represente junto a Contratante para acompanhar os
servigos prestados, bem como adotar solucdes corretivas para os problemas operacionais que eventualmente
surgirem.

10.8. Providenciar a substitui¢do de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto contratual cuja
conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacio da contratante, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da
solicitagéo. :

10.9. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no Titulo I1, Capitulo V da CLT, e na
Portaria n.° 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranc¢a e higiene do trabalho, bem como pelo
cumprimento da Legislagdo correlata em vigor, inclusive das Instru¢des Normativas expedidas pelo Ministério
do Trabalho e Emprego.

10.10. Apresentar mensalmente, junto & contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis subsequente ao
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término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos dos encargos sociais
exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a inclusio de empregados utilizados nos servigos
contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio
com a contratante ou com o Municipio de Fortaleza, sendo também de responsabilidade da contratada o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servicos contratados,
inclusive as contribui¢des previdencidrias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS. SEGUROS DE
ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da
contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada
com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a contratante.

10.10.1. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, poderd a contratada vincular pagamentos de sua
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.

10.11. Manter, durante toda a execugfio contratual, um escritorio instalado na cidade de Fortaleza. com toda a
infraestrutura adequada para atender as necessidades da contratante e dos empregados prestadores'de servicos
no intercdmbio financeiro e de recursos humanos.

10.12. Repassar os vales alimentagio até o 1° (primeiro) dia ttil do més aos empregades que prestam
servicos a Contratante. O nio cumprimento desta determinacio, além da suspensio do pagamento da
fatura, acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal.

10.13. Apresentar a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de férias dos empregados
que estiverem a disposi¢do da contratante, bem como fazer suas reposi¢cdes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

10.14. A contratada devera ainda: _

a) providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF) para todos os empregados;

b) providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagdes Previdenciarias;

c) dar garantia de execugdo do contrato, conforme clausula nona da minuta do contrato constante do Anexo 1V,
parte integrante deste edital;

d) manter nimero de empregados compativel com os servicos a serem prestados, inclusive cumprindo a reserva
de cargos de que trata a Lei n°. 8.213, de 24 de julho de 1991, com suas alteracdes;

e) fixar o domicilio bancario dos empregados em Fortaleza ou na regido metropolitana;

f) autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remunera¢do mensal ndo paga pela contratada, quando houver
retengdo de faturas por inadimpléncia ou nio apresentacdo de certiddes de regularidade que autorizam o
pagamento direto, conforme item 8 deste Anexo I, Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital.

10.15. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados em
razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como danos causados a terceiros, no desempenho dos
servicos contratados.

10.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade pelos encargos
administrativos, tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas autorizadas, promogdes, férias,
puni¢des, admissdes, demissdes, transferéncias, como também por todas as obrigagdes trabalhistas, fiscais e
previdencidrias, inclusive a responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagdes e seguros.

10.17. Manter preposto da empresa, a titulo de supervisor, nio incluido nos servigos contratados, para
acompanhamento da execu¢io do contrato, de todas as obrigac¢des previstas e para manter o contato direto com
a administra¢do do 6rgdo contratante.

10.18. Cumprir as determinagdes do érgdo contratante em relagdo as suas politicas de seguranca.

10.19. Pagar mensalmente a quantidade de vale alimentacdo e vale transporte que correspondem aos dias tteis
laborados do més civil, conforme planilha e memoria de célculo estipulando a quantidade méaxima = ser paga na
planilha conforme valores determinados na Convencdo Coletiva de Trabalho (vale alimentacio) e Decreto
Municipal (vale transporte). ,

10.19.1. Caso seja disponibilizado algum profissional com residéncia em Municipio integranic da Regifo
Metropolitana de Fortaleza, devera a contratada fornecer vales transporte ou pass card necessario ao seu
deslocamento, devendo a contratada fazer constar os valores correspondentes aos custos com o fornecimento
dos vales transporte ou pass card no provisionamento constante na planilha de composicdo de custos, tudo
devidamente motivado e comprovado e ainda aceito pela Administrago.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execugdo do objeto a contratada através da emissio de Ordem de Servico. -

11.2. Proporcionar 4 contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento’ das obrigag¢des
decorrentes do termo contratual, inclusive com o fornecimento de equipamentos e mateuals consoante
estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.

11.3. Fiscalizar a execugdio do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo em decm 'réncia,
solicitar providéncias da contratada, que atenderd ou justificard de imediato.

11.4. Indicar um gestor para o contrato, que serd responsavel pelo acompanhamento e ﬁscé]izégéo da sua
execucdo, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento, tendo por pardmetro os resultados previstos no contrato.

11.5. Planejar, executar, coordenar, fiscalizar e controlar todas as atividades, visando o penelto e total
cumprimento do objeto desta licitacfo.

11.6. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execucio do objeto contr atual

11.7. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste Termo.

11.8. Determinar o horario da realizagdo dos servigos, podendo ser varidvel em cada local ¢ passivel de
alteragdo, conforme conveniéncia da contratante, com observancia das leis trabalhistas.

11.9. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11.10. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente motivadas e comprovadas, e ainda
autorizadas pela Administraciio, decorrentes de pagamentos de diarias, horas extras, sobreaviso, vales
transporte metropolitano, fornecimento de EPI, dentre outras despesas, quando necessério, fazendo constar os
valores correspondentes aos referidos custos no provisionamento constante na planilha de composngao de
custos.

11.11. Indicar os locais onde serdo prestados os servigos.

11.12. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

11.13. Exigir da contratada, a qualquer tempo, documentagio que comprove o correto e tempestivo pagamento
de todos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por NO MINIMO 3 (TRES) servidores, designados
através de Portaria, devidamente publicada no DOM, espemalmente designado para este fim pela contratante.
12.2 De acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, um dos servidores designados pela
portaria do subitem anterior serd denominado simplesmente de GESTOR, que sera auxiliado pelos demais
nomeados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O contratado que praticar ato ilicito estard sujeito, garantido o direito prévio de citacdo ¢ da ~ampla defesa,
sem prejuizo das sangdes legais nas esferas civis e criminais, as seguintes penalidades, de acordo com o Decreto
Municipal n°® 13.735/2016:

I. Adverténcia, que consista em comunicagdo formal ao infrator, decorrente da inexecugdo de . deveres que
ocasionem riscos e/ou prejuizos de menor potencial ofensivo para a Administragio;

II. Multa cumulativa com as demais san¢des, conforme estabelecido nos artigos 50 e 51 do Decreto Municipal
n° 13.375/2016;

III. Impedimento de licitar e contratar com a Administracio Direta e Indireta do Municipio de Fortaleza e
descredenciamento no Cadastro de Fornecedores da Central de Licitagdes da Prefeitura de Fortaleza - CLFOR,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

13.1.1. Entende-se por ato ilicito qualquer conduta comissiva ou omissiva que infrinja dispositivos legais ou
regras constantes de regulamentos ou de qualquer outro ato normativo, inclusive aquelas constantes dos atos
convocatorios de licitagdo, do contrato ou instrumento que o substitua. .

13.1.2. A aplicagdo das multas de natureza moratéria ndo impede a aplicagdo superveniente de outras multas
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previstas neste item, cumulando-se os respectivos valores.

13.1.3. O atraso, para efeito de célculo da multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util
subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigacdo. :

13.1.4. No caso de prestagdes continuadas, a multa de 5% (cinco por cento) de que trata a alinea “d” deste item
sera calculada sobre o valor da parcela que eventualmente for descumprida. S

13.1.5. A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser
efetuado ao contratado, inclusive antes da execugdo da garantia contratual, quando esta ndo for prestada sob a
forma de caug¢io em dinheiro.

13.1.6. Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacio da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual.

13.1.7. Caso a faculdade prevista no subitem 13.1.5. nfo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia da
garantia para satisfagdo integral da multa, o saldo remanescente sera descontado de pagamentos devidos ao
contratado. _
13.1.8. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento da multa, esta deve ser
complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a contar da solicitagdo do contratante.
13.1.9. Apos esgotados os meios de execugdo direta da san¢do de multa, o licitante sera notificado para recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicagao oficial. Decorrido
o prazo, a CLFOR encaminhara a multa para que seja inscrita na Divida Ativa do Municipio.

13.2. Na aplicag@o das sangdes devem ser consideradas as seguintes circunstancias:

[. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

II. os danos que o cometimento da infragfo ocasionar aos servicos e aos usuarios;

[II. a vantagem auferida em virtude da infragfo;

[V. as circunstancias gerais agravantes e atenuantes;

V. os antecedentes da licitante ou contratada.

13.3. No caso de descumprimento da legislago trabalhista, sobretudo de atraso no pagamento dos salarios dos
empregados, a contratada ficara sujeita as seguintes san¢des:

13.3.1. Inser¢do da empresa descumpridora da legislagio trabalhista no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas; :

13.3.2. Retencdo das faturas para pagamento direto aos empregados dos salérios e demais direitos trabalhistas,
no valor suficiente ao pagamento, no caso de nio pagamento dos salarios ou de irregularidades que obstem o
pagamento direto a Contratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. A inexecucdo fotal ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos constantes no art. 78
da Lei Federal n® 8.666/1993 sera causa para sua resciso, na forma do art. 79, com as consequéncias previstas
no art. 80, todos do mesmo diploma legal. .

14.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso prévio de no
minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso XII, do art. 78, da Lei Federal
n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito & indenizagdo de qualquer espécie.

14.2.1. Poder4 ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados, no caso de descumprimento,
pela CONTRATADA, da legislago trabalhista, sobretudo no que diz respeito ao prazo legal para pagamento dos
salarios dos empregados que executam os servigos ora contratados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO »
15.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado do Ceara, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa.
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E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Coordenadoria Juridica
da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um so6 efeito, as quais,
depois de lidas e achadas conforme, vio assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza, 25 de abril de 2019.

) Maria Christina Machado Publio
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

a Pereira

CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI

TESTEMUNHAS:

L Dok B Ve

CPF: 934 23314603-8%

2. Ocbudde wous

CPF: ' o313 15% ey -)5{
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EXTRATO DO CONTRATO DE SERVICOS N°. 04/2019

CONTRATANTE 0O Mummplo de Fortaleza, pessoa Jundlca de direito puiblico, por intermédio da
SECRETARIA MiINICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG, inscrita no
CNPJ n°® 07.965.262/0001-30, representada por: sua Secretaria Executiva a Sra.-Maria Christina Machado
Publio, CPF n° 440.743.873-87, residente e domiciliada nesta capital. CONTRATADA: CERTA SERVICOS
EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI, inscrita no CNPJ n® 07.468.050/0001-47, situada na Rua
Waldemar Alves Pereira, n® 515 — Luciano Cavalcante, CEP: 60810-700, Fortaleza/CE, representada pela Sra.
Marinalva Lima Pereira, CPF n°. 367.200.383-20, brasileira, residente e domiciliada nesta capital.
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO 1.1. O presente contrato tem como fundamento o
edital do Pregéo Eletronico n°. 18/2019 e seus anexos, os preceitos do direito piiblico e a Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei Complementar n°® 147 de 07
de agosto de 2014; Lei Municipal 10.350 de 28 de maio 2015; Decretos Mummpals n° 11.379 de 26 de margo de
2003 e n® 13.735 de 18 de janeiro de 2016 e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de Junho de 1993,
com suas alteragdes e, ainda, outras leis especiais necessdrias ao cumprimento de seu objeto. CLLAUSULA
SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA: 2.1. O cumprimento deste sontrato estd
vinculado aos termos do edital do Pregdio Eletronico n° 18/2019 e seus anexos, e a proposta da
CONTRATADA, - os quais constituem parte deste instrumento, independentemente~ de sua transcri¢o.
CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO: 3.1. Contratagdo de empresa pessoa juridica para a prestagio de
servigos de mao de obra terceirizada, para atender as necessidades da Secretaria Municipal do *lancjamento,
Orgamento e Gestdo — SEPOG e Secretaria Regional I'V, pelo periodo:de 12 (doze) meses, podendo ser
. prorrogado. nos limites da lei, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no ancxo I — termo de
referéncia do Pregdo Eletronico n°. 18/2019, o qual passa a fazer parte do presente contrato, ¢ na proposta da
empresa contratada. CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL PARA F EXECUCAO DOS SERVICOS: 4.1. Os
servigos deverdo scr executados na sede, equipamentos ¢ anexos da Secretaria Municipal do Plancjamento,
Orgamento e Gestdo — SEPOG e Secretaria Regional TV — SR [V. CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO
REAJUSTAMENTO: 5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 19.131.495,00 (Dczenove
milhdes, Cento e trinta e um mil, Quatrocentos e noventa e cinco reais), conforme planilha dc compoqwdo
de custos a‘seguir, de acordo com o relatorio do Pregdo Eletrénico n°. 18/2019, Instru¢do Normativa SEPOG n°
02, de 1° de agosto de 2013. 5.2. Quando da repactuagdo salarial das categorias através de convencio coletiva
de trabalho, serd realizado o .reequilibrio econdmico-financeiro do contrato. (REPAC TUAC AO DO
CONTRATO ANU ALMENTE) 5.3. Néo poderdo ser repassados aos custos do contrato os leq)mlcfs salariais
esponténeos ou aqules decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas reali - sdas fora da
~ data base da categoria. 5.4. As categorias profissionais as quais os saldrios foram esllpulmh s5-atraves de
pesquisa de mercado, serdo vinculadas a Convengfo Coletiva de Asseio e Conservacgio do Esiado do Cear,

para fins de reajuste salarial e/ou demais beneficios trabalhistas, observadas as datas base de vigéncias e
confirmagdo- da autenticidade através do niimero de registro no MTE, junto ao site do Ministério do Trabalho ¢
Emprego. 5.5. O valor do provisionamento constante nas planilhas de composi¢iio de custos sera utilizado
para pagamentos de diarias, horas extras, sobreaviso, EPI, vale transporte metropolitano, dentre outras
despesas. 5.5.1. A cobranca pela contratada das despesas de que trata o item 5.5 deveri constar em
planilha de composu;‘lo de custos, tudo devidamente motivado e complovado, ainda aceito pelo 6rgio
contratante. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: 7.1. As despesas .
decorrentes da contratagio serfio provenientes dos recursos: Projeto/atividade 04.122. 0153.2163.0001,
Elemento de Despesa 33.90.37, Fonte de Recurso 1.001.0000.00.01f'do orcamento da %cnehn i M umupal
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do Plancjamento, Or¢amento e Gestio - SEPOG. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA E
DE EXECUCAO: 8.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
sua assinatura, devendo ser publicado na forma do paragrafo tinico, do art. 61, da Lei Federal n® 8.666/1993.
8.2. O prazo de execugio do objeto deste contrato é de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento da
Ordem de Servigo. 8.3. Os prazos de vigéncia e de exécugio deste contrato poderdo ser prorrogados nos termos
do que dispde o art. 57, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE,
servigo de natureza continua. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO: 12.1. A execucio
contratual serd acompanhada e fiscalizada por NO MINIMO 3 (TRES) servidores, designados ‘através ‘de
Portaria, devidamente publicada no DOM, especialmente designado para este fim pela contratante. 12.2 De
acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, um dos servidores designados pela portaria
do subitem anterior serd denominado simplesmente de GESTOR, que sera auxiliado pelos demais nomeados.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO: 15.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado
do Ceara, para dirimir quaisquer questdes decotrentes da execucdo deste contrato, que ndo puderem ser
resolvidas na esfera administrativa. Fortaleza, 25 de abril de 2019. Assinam: Maria Christina Machado Publio /
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO; Marinalva Lima
~ Pereira/ CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI

Ny .-’1‘,3’ e AT
it V4 4
Aol L
«Aditon Douglay/de Andrade Liicas
Coordenador Juridico - OAB/CE n° 17.404
Coordenadoria Juridica - COJUR/SEPOG
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